OeNnoVIS

KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

“Veri Sorumlusu” sifatiyla Benovis olarak Calisanlarimizin ve is yapis bicimimizin ve sundugumuz mal ve
hizmetlerin niteligi geregi iliski icerisinde oldugumuz Miisterilerimizin; is Ortaklarimizin, Tedarikgilerimizin ve
bunlarin calisanlari ile Gglincl kisilere ait verilerin islenmesine dair hassasiyetle tzerinde durdugumuz ilke ve
politikalarimizin asagida sizlere bildirmekten memnuniyet duyariz.

1- VERI SORUMLUSUNUN KiMLIGi VE ILETiSIM BILGILERI

Veri Sorumlusu

BENOVIS ILAC SANAYi VE MEDIKAL AS.
(Bu Politikada Benovis olarak anilacaktir)

Posta Adresi

Kucukbakkalkdy mahallesi, Yenidogan caddesi, Numara: 9/1 34750
Atasehir — istanbul

e-posta adresi

info@benovis.com.tr

2- TANIMLAR
Politika Kisisel Verilerin islenmesi ve imhasina Dair bu dokumani ifade eder
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu ifade eder.
Bu Politikada yer alan tim kavram ve ifadeler burada tanimlar
kisminda yer verilsin verilmesin KVKK da ve ona bagli olarak
yurdrlige alinan yonetmelik ve tebliglerde (genel olarak bagli
KVKK mevzuat) yer alan anlamlarini ifade eder.

Veri Sorumlusu

Yukarida unvan ve iletisim bilgileri yer alan Benovis'i ifade eder

Gergek bir kisiyi belirli veya belirlenebilir kilan veriyi ifade eder.
Bu Politikada kisisel veri ifadesi 6zel nitelikli kisisel verileri de kapsar

Kisisel Veri bir bicimde kullaniimaktadir
Kisisel verileri islenen gercek kisileri ifade eder.
Politikanin iceriginde yer alan ilgili kisi anlatimlarina ek olarak
herhangi bir yerinde kullanilan “siz” ifadesi de ilgili kisiyi ifade etmek
ilgili Kisi tizere kullanilmaktadir.
Calisan Benovis calisanlarini / yetkililerini ifade eder.
Benovis'in ticari faaliyetlerini sundugu taraflari ve onlarin
Musteri calisanlarini / Yetkililerini ifade eder.
is Ortag Ticari faaliyeti yiritmek, hizmet almak gibi amaclarla is iliskisinde

bulunulan taraflari ve onlarin ¢alisanlarini / yetkililerini ifade eder.
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Benovis ticari faaliyetini yuritirken s6zlesme temelli veya s6zlesme
olmaksizin mal hizmet sunan taraflari ve onlarin calisanlarini/
Tedarikgi yetkililerini ifade eder.

Benovis ticari faaliyetini ylratirken bankacilik islemleri yaptig
Banka banka, finans kurumlarini ve onlarin calisanlarini/yetkililerini ifade
eder

YarUrlakteki mevzuat hikimleri tahtinda bilgi ve belge almaya
Yetkili Kamu Kurum Ve Kuruluglari | denetlemeye vyaptirim uygulamaya vyetkili kamu kurum ve
kuruluslarini ve onlarin galisanlarini / Yetkililerini ifade eder.

GENEL ILKELER

KVKK dérdinct maddesi ile veri sorumlularinin kisisel verileri islerken dikkate almalari gereken temel ilke ve
kurallari hikme almistir. Benovis olarak; biz de sizlerin kisisel verilerini islerken kanunda yer alan asagidaki
temel ilke ve kurallara riayet ediyoruz.

3.1 HUKUKA VE DURUSTLUK KURALLARINA UYGUN OLMA
Veri isleme faaliyetinin hukukun ongordigi hukuk ve kurallar ile birlikte dirtstlik kurallarina uygun bir
bicimde ylrattliyor olmasi geregini ifade eder.

3.2 DOGRU VE GEREKTIGINDE GUNCEL OLMA
Veriisleme faaliyetine konu kisisel verilerin dogru ve gerekti hallerde ayni zamanda glincel olmasi icin gerekli
tedbirlerin alinmasini ifade eder.

3.3 BELIRLI ACIK VE MESRU AMACLAR iCiN ISLEME
Veri isleme faaliyetinin amacini agik¢a ortaya konuluyor olmasini ve kisisel verilerin bu amacla baglantili
olarak ve bu amacin gerektirdigi 6lclide gerceklestiriliyor olmasini ifade eder.

3.4 SLENDIKLERi AMACLA BAGLANTILI SINIRLI VE OLCULU OLMA

Veriisleme faaliyetiyalnizca isleme amacinin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde yUratilmesini ifade
eder. Builke ayni zamanda amacin gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ileride gerceklestirmesi muhtemel
amaclarla (yani ileride gerceklesmesi muhtemel amaclara yonelik olarak) isleme faaliyeti yapilmamasini da
kapsar.

3.5 ILGILI MEVZUATTA ONGORULEN VEYA ISLENDIGI AMAG ICIN GEREKLI OLAN SURE KADAR MUHAFAZA:
Veri isleme faaliyetine konu kisisel verilerin ylrlrlikteki mevzuatta dngoérilen sireler veya isleme amacinin
gerektirdigi siire kadar muhafaza edilmesi gerekliligini ifade eder.

ISLEME KONUSU KISISEL VERILER

ilgili kisiye ait kisisel veriler, sizinle is yapis bicimimize ve aramizdaki iliski bicimine (istihdam iliskisi, is ortaklig
iliskisi, musteri iliskisi, tedarikgi iliskisi vs) sizinle iletisim kurma bicimimize (ylUz ylze, telefon yolu ile, e-mail
yolu ile, posta yolu ile vs) ve karsilikli veri paylasim bicimimize (elden posta yolu ile kagit evrak, tasinabilir
evrak vs... elektronik posta yolu ile e-porta iceriginde veya ekinde ¢esitli formatlarda dosyalar yolu ile vs) gore
degismekle birlikte temelinde asagidaki sekilde ifade edilebilir.




KiSISEL VERI KATEGORISI

ORNEKLER

Ad-Soyad, Dogum Tarihi- Yeri gibi kimlik

Kimlik Bilgileri belgelerinizde yer alan bilgilerdir.
Telefon No, e- posta adresiniz, posta adresi gibi
iletisim Bilgileri bilgilerdir.

Mesleki Deneyim Bilgileri

Sahip olunan mesleki unvan, akademik unvan,
kurumsal unvan gibi bilgilerdir.

Ozliik Verileriniz (Calisanlar) (Aday Calisanlar)

Aday Calisanlar ve Calisanlarin paylasmis olduklari
Ozgecmislerinde ve bunun ekinde ilettikleri bilgi ve
belgelerde yer alan bilgiler, is Sézlesmesi, Egitim
kayitlar, bordro bilgileri, Disiplin kayitlari, yasal
bildirimler gibi bizimle paylasilan bilgilerdir.

Hukuki islem Verileri

Adli otorite ile yapilan yazismalar, icra /dava dosyasi
bilgileri gibi bilgilerdir.

Miisteri islem Bilgileri

Fatura, senet, cek, dekont, siparis bilgisi gibi
bilgilerdir.

Finansal Bilgiler

Banka hesap no, kredi karti no gibi bilgilerdir.

Fiziksel Mekan Bilgileri

Lokasyonumuzda bulundugunuz esnada alinan
kamera kayit bilgileridir.

Saglik Bilgileri (Calisanlar)

ise giris — periyodik raporlar, Kan grubu, Kisisel
saglik bilgileri gibi bilgilerdir.

Ceza Ve Mahkumiyet Tedbirleri (Calisanlar)

Ceza mahkOmiyeti, Guvenlik tedbirlerine iliskin
bilgilerdir.

Lokasyon Verileri (Calisanlar)

Bulundugu yer konum bilgileri gibi bilgilerdir.

islem Guvenligi Verileri

IP, sifre, parola bilgileri gibi erisim bilgileridir.

Diger

Tarafinizca kendi inisiyatifinizle Benovis ile
paylastiginiz bilgilerinizdir.

5- KiSISEL VERILERIN TOPLANMA NEDENI

Benovis, 0zU itibari ile asagidaki nedenlerle kisisel verileri toplar ve isleme konusu yapar. Ve bu kisisel verileri
KVKK nda yer alan ilke ve kurallara uygun bir bigimde isler.

Is basvurusu yapildiginda, is gérismelerinin strdiriilmesi sireglerinde

erdirilmesi sreclerinde

Benovis ile sizin aranizda bir is iliskisi kuruldugunda, is iliskisinin kurulmasi, strdirilmesi ve sona

Benovis’e herhangi bir Grin veya hizmet sunmak Uzere basvurdugunuzda, bu Urlin veya hizmetleri
sundugunuzda ve bu iliskilerin kurulmasi, sirdtrtlmesi ve sona erdirilmesi streclerinde

slreclerinde

Benovis tarafindan sunulan Grin ve hizmetleri satin almak Gzere bilgi talebinde bulundugunuzda, siparis
verdiginizde, tekli aldiginizda, satin aldiginizda, bu iliskilerin kurulmasi, sirdirtlmesi ve sona erdirilmesi

Benovis ile herhangi bir iletisim kanali ile veya sahsen lokasyonumuzu ziyaret ederek iletisime gectiginizde

korunmasi amaclari ile

So6zlesmelerin kurulmasi, ifasi, sona erdirilmesi, yasal yikimlullklerin yerine getirilmesi, hakkin tesisi ve

6- KISISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI




KVKK na gore kural olarak kisisel veriler ilgili kisinin acik riza olmaksizin islenemez. Ancak KVKK kapsaminda
sayilan istisnai hallerin varligi halinde kisisel verilerin ilgili kisinin rizasi aranmaksizin islenmesi mimkandur.
Benovis olarak kisisel verilerinizi agik rizaniz ile veya KVKK kapsaminda yer alan asagidaki istisnalar sz konusu
ise acik rizaniz aranmaksizin isliyoruz.

YASAL ISTISNALAR ORNEKLER

isverenin calisanlarina ait ise giris ayrilma
Kanunlarda agik¢a 6ngorilme bildirgelerini vermesi... Polis tarafindan gozaltina
alinanlardan parmak izi ainmasi... Adli Sicil Kanunu
geregi Adli Sicil Kurulunun mahkumiyet kararlarinin
islemesi... gibi kanunda 6ngorilen tim haller...

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla sézlesmenin taraflarina | Sozlesme geregi 6deme vyapilabilmesi amaci ile
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hesap no, IBAN, Vergi no gibi bilgilerin kullaniimasi...
VS...

Oteller tarafindan alinan musteri bilgilerinin
Veri sorumlusunun hukuki yukimlUligini yerine | saklanmasi, isverenin calisanlarina ait verilerini
getirebilmesi icin zorunlu olmasi kullanmasi... vs

Bir hakkin tesisi kullanilmasi veya korunmasi icin veri | isverenin ispat icin calisan verilerini kullaniimasi
islemenin zorunlu olmasi

ilgili kisinin temel hak ve &zgirliiklerine zarar
vermemek kayd! ile veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islemenin zorunlu olmasi

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi | Benovis’le iletisime gecmek izere bizimle dogrudan
e- posta yolu ile iletisime gectiginizde paylastiginiz
kimlik, iletisim vs verileriniz...

Fiili imkansizhk nedeniyle rizasini agiklayamayacak
durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin
hayati veya beden bUtinlUginin korunmasi igin
zorunlu olmasi. Bilinci kapali bir kimsenin verilerinin islenmesi... vb

7- KISISEL VERILERIN ISLENMESI AMACLARI

Benovis olarak kisisel verilerinizi yasal ilke ve kurallara uygun bir bicimde ve sizinle is yapis bicimimize ve
aramizdaki iliski bicimine (istihdam iliskisi, is ortaklig iliskisi, musteri iliskisi, tedarikgi iliskisi vs) sizinle iletisim
kurma bicimimize (ylz ylze, telefon yolu ile, e-mail yolu ile, posta yolu ile vs) ve karsilikli veri paylasim bicimimize
(elden posta yolu ile kagit evrak, tasinabilir evrak vs... elektronik posta yolu ile e-porta iceriginde veya ekinde
cesitli formatlarda dosyalar yolu ile vs) gore degismekle birlikte temelinde asagidaki amaclarla isliyoruz.




TEMEL ISLEME AMAGCLARIMIZ

ORNEKLER

Faaliyetlerimizi uygun bir bicimde ylritmek
amaciyla ve bu amag¢ kapsaminda yetkili kisi /
Kurum / Kuruluslarla Bilgi paylasimi

Vergi, sigorta, ruhsat gibi yasal streclerin
yUrutilmesi amaci ile gerekli basvurularin,
bildirimlerin yapilmasi vs

Misterilerimizle / Is ortalarimizla / Alt isveren —
Tedarikgilerimizle veya Kurumlar Nezdinde
Sézlesmenin Kurulmasi — ifasi — Sona Erdirilmesi
dahil tlim Sireglerimizi Yaritmek

S6zlesmenin kurulmasi amact ile yapilan
faaliyetler, s6zlesmenin kurulmasindan sonra yasal
yuktmlaltklerin ve karsilikli edim
yuktmliltklerinin yerinde getirilmesi, sdzlesmenin
sona erdirilmesi islemleri...

Hukuki islemlerin takibi ve ylrutilmesi

S6zlesmeden, yasadan kaynaklanan haklarimiza
erismek, haklarimiz korumak amaci ile yasal yollara
basvurulmasi, bu amacla avukatlarimiz eli ile veya
dogrudan yapilan is ve islemler...

Calisan Adayi basvuru slrecinden itibaren segme
yerlestirme faaliyetlerinin sirdiridlmesi, galisanlar
icin sozlesme ve vyasal yikumliliklerin yerine
getirilmesi  suregleri  dahil insan  Kaynaklar
streglerini yartitmek

Aday Calisanlarimizin se¢me yerlestirme islemleri...
Calisanlarimizin bildirgelerinin verilmesi,
bordrolarinin  dizenlenmesi, Ucret politikalari
geregi Ucretlerinin ddenmesi, c¢alisanlarimiza yan
hak ve menfaat temini, egitimleri, disiplin
yaptirimlariin uygulanmasi, gbrevlendirme
sdreclerinin yUrittlmesi...

iletisim Faaliyetlerini yuritmek

Talebinizin yanitlanmasi, siparisinizin alinmasi,
sozlesmenin kurulmasi, ifasi, Grin ve
hizmetlerimizin tanitiimasi gibi amaclarla sizlerle
telefon, e-posta, adresiniz araciligi ile ilisim
kurulmasi

is Sagligi ve Givenligi Siireglerini yiiriitmek

s Sagligi glivenligi politikalarinin stirdiriimesi,
egitimlerin verilmesi, uygun ekipmanlarin temin ve
teslimi...

Finans ve muhasebe sireglerini ylriitmek

Tam is slreglerimizin yaritilmesi kapsaminda
karsilikh maddi yakidmlaliklerin yerine getirilmesi
faaliyetleri...

Bilgi Glivenligi streglerini yartitmek

Sahip olunan kisisel ve ticari verilerin vs bilgilerin
glvenligi icin virls koruma, erisim sinirlama, sifre
ve parola islemleri vs ile gizlilik taahhUtleri vs...

Saklama ve Arsiv Faaliyetleri

Kisisel veya ticari verinin saklanmasi gereken
surelerde arsivleme islemleri...

Fiziksel Mekan Glvenligi

Kamera kayitlarinin alinmasi, giris ¢ikis kayitlarinin
takibi...

Ziyaretci Kayitlarinin Tutulmasi

Ziyaretgilerin ziyaret zamani, amaci, isim soy isim
bilgilerinin, ziyaretci tarafindan paylasilan bilgilerin
tutulmasi...

Tasinir mal ve kaynaklarini givenliginin temini

Tasinabilir bilgisayar, telefon, 6lcim cihazlari,
otomobil vs menkul mal ve kaynaklarin
glvenliginin saglanmasi...

Lojistik faaliyetleri

Sunulan mal ve hizmetin teslimi, geri teslimi
streclerinin yardttlmesi...




8-

KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

8.1 ALICI GRUPLARI

Kisisel verilerinizi Benovis olarak yasal yikdmliliklerin ve bu Politikada yer alan amaclarin yerine
getirilmesine yonelik olarak, asagidaki alici gruplarina aktarabiliriz.

o Gergek kisiler veya 6zel hukuk tlzel kisilerine

e  Ortaklarimiza

e s Ortaklarmiza

e  Tedarikcilerimize /Yuklenicilerimize / Alt isverenlerimize

o Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslarina

8.2 KISISEL VERILERIN YURTICINDE AKTARILMASI
Benovis, tarafindan kisisel verileriniz KVKK’'na ve KVKK’ya uygun bir bicimde bu Politikanin altinci maddesinde
yer alan istisnai hallerin varligi haricinde acik rizaniz olmadan gercek / tiizel G¢lncu kisilere aktariimaz.

8.3 KISISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Kisisel veriler yurticinde Gglincu kisilere aktarabilecegi gibi, yurt disina da aktarimi mimkundur. Ve Benovis
tarafindan kisisel verilerin yurt disina aktariimasi konusunda KVKK’da éngdérilen ve Kurul tarafindan alinan
karar ve dizenlemelere uygun bir sekilde hareket edilir. Ve kisisel veriler, ilgili kisinin acik rizasi olmadan yurt
disina aktarilamaz.

Ancak; Kisisel veriler bu politikanin altinct maddesinde yer alan hallerde verilerin aktarilacagi Ulkede yeterli
korumanin bulunmasi halinde aktarilabilir.

Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise Turkiye'deki ve ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin
yeterli bir korumayi yazili olarak taahhit etmeleri ve Kurulun buna izninin bulunmasi aranir.

Kisisel verilerin yurt disina aktariimasina iliskin diger kanunlarda yer alan hikimler sakhdir. (KVKK nun
dokuzuncu maddesi hikm)

(Yeterli korumanin bulundugu Ulkeler Kurulca belirlenerek ilan edilecek olup is bu Politika’nin yayimi tarihi
itibari ile henliz yayimlanmamis oldugunu da ayrica ifade etmek isteriz.)

GUVENLIK KAMERASI

Benovis olarak Lokasyonumuzda fiziksel mekan gtivenliginin, tasinir mal ve kaynaklarin glivenliginin temin
ve takibi; acil durum sireclerinin; bilgi glivenligi slreclerinin; is saghgi ve glivenligi slreclerinin yUrttilmesi
ve gerektiginde yetkili kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi amaclariyla; yasal dizenlemelere uygun olarak
ziyaret sebebiniz her ne olursa olsun sizin, ¢alisanlarimizin ve diger ilgili kisilerin givenlik kamerasi ile
gorintl kaydr alinmakta ve bu kayitlar islenme amaclarina uygun slre zarfinda fiziksel veya elektronik
ortamda glvenli bir sekilde saklanmaktadir.

Goruntl kaydi alinan yerlerde, ilgili kisi olarak sizin bilgilendirilmeniz amaciyla, gérintl kaydi alindigina dair
uyari ve ziyaretci aydinlatma metinlerinin gérindr bir bicimde yer aldigini ayrica ifade etmek isteriz.

10- KiSISEL VERILERIN MUHAFAZASI

Benovis, olarak kisisel verilerinizi, kisisel verinizin islendigi amac icin gerekli olan silre kadar veya ilgili yasal
dizenlemelerde ongorilen stre kadar muhafaza ederiz. Bu slrelerin sona ermesinden sonra Kkisisel
verilerinizi KVKK'na uygun bir bicimde imha ediyoruz.



11- KISISEL VERILERINIZIN IMHAS

KVKK’nin yedinci maddesi ile bagli yonetmelik (Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi Veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik, madde 7 ) KVKK’na ve diger kanunlara uygun olarak islenen verilerin isleme
sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde re’sen veya ilgili kisi talebi ile veri sorumlusu tarafindan silinecegini,
yok edilecegini veya anonim hale getirilecegini dizenlemektedir. Ve yine Tlrk Ceza Kanunun 138. Maddesi
de bu yondedir.

Yasalarin veri sorumlusuna yikimledigi bu gerekliliginin ifasi tahtinda Benovis olarak kisisel verilerinizin
isleme sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde re’sen veya sizin talebiniz dogrultusunda silinmekte, imha
edilmekte, anonim hale getirilmektedir.

Benovis olarak yasal hilkimler geregi kisisel verileri muhafaza etme hak ve/veya yukimliligimuzin oldugu
durumlardailgili kisi olarak, tarafimiza ilettiginiz silme / imha etme / anonim hale getirme talebinizi reddetme
hakkimizin (gerekgesi ifade edilmek sureti ile) sakli tuttugumuzu ifade etmek isteriz.

Kisisel Verilerinizin silinmesi ve yok edilmesi teknikleri temel olarak su sekilde ifade edilebilir.

e  FizIKSEL OLARAK YOK ETME
Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla da
islenebilmektedir. Bu tlr veriler silinirken / yok edilirken kisisel verinin sonradan kullanilamayacak
bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

e  YAZILIMDAN GUVENLI OLARAK SiLME
Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen kisisel
verilerin silinmesi / yok edilmesi esnasinda; bir daha kurtarilamayacak bigcimde verinin ilgili yaziimdan
silinmesine iliskin yontemler kullaniimasidir.

e  KARARTMA
Kisisel verilerin fiziksel olarak okunamayacak hale getirilmesidir.

Kisisel Verilerinizin anonimlestirilmesi teknikleri temel olarak su sekilde ifade edilebilir.

e  MASKELEME
Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisinin ilgili veri seti icerisinden ¢ikartilarak kisisel
verinin anonim hale getirilmesi ydntemidir.

e  TOPLULASTIRMA
Veri toplulastirma yontemi ile birgok kisisel veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir.

e  VERIi KARMA
Veri karma yontemi ile ilgili kisisel veri seti icindeki degerleri karistirilarak degerler ile ilgili kisi arasindaki
bagin kopartilmasi saglanmaktadir.

12- ILGILI KiSI OLARAK HAKLARINIZ VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

ilgili kisinin haklari ve haklarin kullaniimasi yéntemi KVKK’nin on birinci maddesi kapsaminda belirlenmistir.
Buna gore ilgili kisi olarak haklariniz asagidaki gibidir.

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
e islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,



e islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinin aktarildigi Gglncu kisileri bilme

e  Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi héalinde bunlarin duzeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigl Gglncl kisilere bildirilmesini isteme,

e isleme sebeplerinin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢tnc kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e  Kanuna aykiri olarak isleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme

ilgili Kisinin haklarini teminen erisim taleplerini karsilamak adina gerekli basvuru kanalli www.benovis.com.tr
adresinde KVKK sekmesi tizerinde mevcuttur. Bu sekmede ilgili kisiye basvuru yontemi, VERBIS e kayitli veri
sorumlusu temsilcisi ve gerekli diger yasal aciklamalar yer almakta ve ilgili form 6rnegi bulunmaktadir.
Basvurular bu sekmede yer alan bilgilendirme ve form detaylari takip edilerek yapilabilir.

ilgili kisi olarak basvurularinizi, kurul tarafindan bir ydéntem belirleninceye kadar yazili olarak yapmaniz
gerekmektedir. Yaptiginiz basvuru sirasinda yukarida sayilan haklardan hangisini kullandiginizi agik¢a
belirtmeniz ve varsa bilgi ve belgeleriile birlikte Benovis'in yukarida yer alan adresine iadeli taahhUtli mektup
yoluyla veya noter araciligiyla veya mail yoluyla info@benovis.com.tr adresine gbndermeniz gerekmektedir.

Basvurunuz bize ulastiginda, taleplerinizi, ilgili talepleri niteligine gére en kisa stirede ve her hallkarda en geg
basvurunuzun bize ulasmasindan itibaren otuz (30) gin icinde Ucretsiz olarak veya Kurul tarafindan Ucrete
iliskin yayinlanacak tarifedeki kosullarin olusmasi durumunda tarifedeki Gcreti karsihginda sonuclandiriyor
olacagiz. (Surenin baslayabilmesi icin taleplerinizin yazili veya Kurul'un belirledigi diger yontemlerle
gonderilmis olmasinin ve ayrica ilgili kisi olarak kimliginizi teyit ve tevsik edici belgelerde eklenmek suretiyle
iletilmesinin 6nemli oldugunu ifade etmek isteriz).

Benovis olarak basvuruda bulunan ilgili kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili
kisiden bilgi talep edebiliriz ve ilgili kisinin basvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, ona basvurusu
ile ilgili soru yoneltebiliriz.

Basvurunuz reddedildiginde veya verilen cevabi yetersiz buldugunuzda veya basvurunuza slresinde cevap
verilmediginde, cevabi 6grendiginiz tarihten itibaren 30 glin ve her durumda basvurunuz tarihinden itibaren
60 glin icinde Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’na sikdyette bulunma hakkina sahipsiniz.

ilgili Kisi olarak yaptiginiz basvurunuz asagidaki hallerde reddedilebilir.
o  Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaclarla islenmesi,

o lgili kisinin tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi
e lgili kisi tarafindan talep edilen bilginin kamuya acik bir bilgi olmasi,
o lgili kisi tarafindan orantisiz caba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi,

o Kisisel verilerin milli savunmayi, milli givenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini veya ekonomik
glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
yurutilen énleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari
veya infaz mercileri tarafindan islenmesi

o Kisisel veri islemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi icin gerekli olmasi,

e  Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gérevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari
ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya dlzenleme gorevlerinin
yaratdlmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi,


http://www.benovis.com.tr/

e lgilikisinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgirliiklerini engelleyecegine dair somut nedenlere dayanan
emarelerin olmasi,

13- POLITIKADA YER ALMAYAN HUSUSLAR
Bu Politikada yer almayan hususlarda KVKK ve bagl mevzuatta yer alan hikkiimler uygulanir.
14- CELISME

Bu Politikanin herhangi bir hikm ile KVVK ve bagh mevzuat hikimlerinin ¢elismesi halinde KVKK ve bagli
mevzuat veya ilgili sair mevzuat hikimleri dikkate alinir.

15- YURURLUK
Bu Politika, Benovis tarafindan yayimi tarihinde ydrurlige girer.
Ek1. Genel Aydinlatma Metni

Ek2. ilgili Kisi Basvuru Formu
Ek3. Aydinlatma Metinleri



